ACTADE LA PRIMERA SESIGN ORDINARIA DE 2025
DEL OOMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE YUCATAN

En la cludad de Mérida, Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, slendo las 11:00 once horas del
25 velntlolnco de marzo de 2025 dos mil velnticinco, se reunleron en el auditarlo “Ernesto
Abreu Gomez’ de la Fiscalla General del Estado, las personas Integrantes del Comlité de 3

Etlca, Integridad y Prevenolon de Conflictos de Interés de la Fiscalla General del Egtado d[ S
Yucetén, con la finelldad de celebrar la Primera Sesién Ordinarla correspondiente al afio en ==
gjerclcio 2025, conforme al siguiente: C

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistenciay declaracion de quérum legal.

2. Lecturay aprobacién del orden del dfa.

3. Ratificacion del acta de la Primera Sesidn Extraordinaria del 28 de febrero de 2025.--

4. Reporte de quejas por falta de integridad recibidas. :B

5. Presentacion, revision y aprobacion del Programa Anual de Trabajo correspondiente
al afio en ejercicio 2025.

6. Asuntos Generales.

7. Elaboracion, lecturay aprobacion del acta correspondiente. '\\

8. Clausura de la sesiony firma del acta correspondiente. N

AN

Por lo que, con fundamento en los articulos 29, 30, 31, 32, 33 y 34 del Acuerdo SCG 20/202
por el que se modifica el Acuerdo SCG 6/2019 por el que se expiden los Lineamientos para \
Regular la Integracion, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y
Prevencion de Conflictos de Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracio
Plblica Estatal, aplicado de manera supletoria, se da inicio a la Primera Sesion Ordinaria 202

del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Fiscalia General
del Estado de Yucatan.

La Primera Sesion Ordinaria sera presidida por la Presidenta del Comité, Licenciada Ana
Maria Castro Cen, Directora Juridica de la Fiscalia General del Estado.

La sesién dio inicio con la bienvenida a los integrantes del Comité.

Acto sequido, se procedid a pasar lista de asistencia, para constatar que existe el quérum
necesario y validar la sesion.

1. Lista de Asistencia

1 Presidenta del Comité Licda. Ana Maria Castro Cen
Directora Juridica.
2. Secretaria Técnica Licda. Fatima del Roclo Ancona Salazar
Directora de Administracion.
3. Integrante Permanente Licda. Rosa Marla Uribe Diaz

Titular de la Unidad de Igualdad de Género.
Lic. Rafael Pinzén Miguel
Vicefiscal Especializado en Justicia para
Adolescentes.

4. | Integrante Propietaria Temporal

Péginalded

-



Integrante Propistario Temporal

Mtro. Temlstocles Xavler Matos Calderén
Titular de la Unidad de Anallsls de Informaclén.

Integrente Propietaria Temporal

Fiscal en Jefe.

Licda. Rubl del Carmen Pech Yam

Integrante Propletario Temporal

Flscal en Jefa.

Lic. Jorge Richard Ortiz Tuyub

Debido a ello, se establece:

Acuerdo N° Acclon de trabajo Estatus
Los miembros asistentes aceptaron dar inicio a la
\ Primera Sesion Ordinaria 2025, al comprobar que se
02025, 110 cuenta con el quérum requerido para poder Concluido
celebrarse.

2. Lecturay aprobacion del orden del dfa.

Unia vez constatado el quérum autorizado para el desahogo de la sesion, se dio lectura a los
puntos que integran el orden del dia y se sometié a consideracion del Organo Colegiado,
aprobandose por unanimidad, razon por la cual se dict6:

Acuerdo N°

Accion de trabajo

Estatus

% 02/2025.120

El Comité determino aprobar el Orden del Dia.

Concluido

3. Ratificacidn del acta de la Primera Sesion Extraordinaria 2025.

n fundamento en el articulo 32, fraccién lll, del Acuerdo SCG 20/2021 por el que se
modifica el Acuerdo SCG 6/2019 por el que se expiden los Lineamientos para Regular la
Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencién
de Conflictos de Interés de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, aplicado de manera supletoria, los miembros del Comité ratifican el acta de la Primera
Sesion Extraordinaria de 2025, celebrada el 28 de febrero de 2025, razén por la cual

% emitieron el
Acuerdo N°

de febrero de 2025.

Accién de trabajo Estatus
Los miembros asistentes ratifican el Acta de la
03/2025.120 |Primera Sesion Extraordinaria 2025, celebrada el 28
Concluido

;’37’ interés.

4, Reporte de quejas recibidas.

La Presidenta del Comité hace de conocimiento a las personas integrantes que en el periodo
informado no se presentd queja alguna por probable falta de integridad o conflicto(s) de
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B. Presentaclén, revislén y aprobaclén del Plan Anual de Trabajo correspondlants al afio en

gjerclolo 2025.

Le Llcenciada Ana Marla Castro Cen, Presidenta del Comité, presenta 8 las personat
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Integrentes el Programa Anusl de Trabajo del presente afo, de conformldad con lo dispuesto \\—J
en la freoolén XII1 del artlculo 6, del Acuerdo SCG 20/2021 por el que 8e modiflea al Acuerdo \
SCO B/2019 por el que se explden los Lineamientos para Regular la Integraclén, Organizaclan
y Funolonamiento de los Comités de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Intarés
de Iss Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, aplicado de manera

No existiendo comentarios al respecto, el Comité toma el siguiente acuerdo:

supletorla. -
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
PARAEL ANO EN EJERCICIO 2025
N° OBJETIVO ACTIVIDADES
Capacitar a los servidores publicos en los temas
relacionados con los principios y valores del
Capacitacion alos servidores | Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del
1 - o Gobierno del Estado de Yucatan; asi como en la
Publicos de la Institucion. . . . . .
prevencion de conflictos de interés, corrupcion,
ética, derechos humanos, acoso, hostigamiento
sexual y no discriminacion.
2 |ancléndsuslss, Ater.1der de forma objetiva, opc'thuna y eficez las
quejas presentadas ante el Comite.
1.- Solicitar a los titulares de las unidad
administrativas de la Institucién, opiniones
3 Revision y andlisis del Proyecto | propuestas de mejora al Proyecto del Codigo d
del Codigo de Conductadela | Conducta de la Institucion \
Fiscalia General del Estado. 2.- Someter a aprobacion del Comité las \
propuestas enviadas.
Mejorérel procefiimiento de Revisar los procedimientos de atencion
4 |atencionde quejas. recepcion de quejas. -
1. Acordar la logistica del proceso de
nominaciony eleccion de los candidatos.
Inicio del procedimiento para 2. Dar Inicio del proceso de nominacién y
las  elecciones de  los eleccion de los candidatos en el ultimo
5 |integrantes propietarios bimestre del 2025.
temporales para el periodo ¢ Etapa de nominacion
2026-2029 o Etapade eleccion
3. Definir el Proceso de votacion, entre el
sistema digital o de boletas.
4, Conteo de votos.
Organigrama de Sesiones 1. 25de marzo de 2025 - Primera Sesion
6 |Ordinarias del Comité de Etica| 2. 25dejuniode 2025 - Sequnda Sesion
de la FGE 3. 25 de septiembre de 2025 - Tercera Sesidn
4, 29 de diciembre de 2025 - Cuarta Sesidn
S
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Acuerdo N° Acclén de trabajo Estatus

El Comité de Etica aprueba, por unanimidad, el Programa

05/2025.180
> Anual de Trabajo para el afio en ejercicio 2025.

Concluldo

8. Asuntos generales.

7. Elaboracion, lectura y aprobacion del acta correspondiente.

8. Clausura de la sesion y firma del acta correspondiente.

Expuesto lo anterior, la Licenciada Ana Maria Castro Cen, pregunté a las personas
integrantes del Comité si tenfan algin comentario que realizar, por lo que no existiendo
comentarios ni temas pendientes que atender y agotado el orden del dia, siendo las 11:55
once horas con cincuenta y cinco minutos del 25 veinticinco de marzo de 2025 dos mil
veinticinco, se dio por concluida la Primera Sesi6n Ordinaria de 2025 del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Fiscalia General del Estado de Yucatén.

FIRMA DE LOS ASISTENTES A LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD, PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA FISCALIA GENERAL DEL

ESTADO DE YUCATAN.
I S
lLicda.' Ana Maria Castro Cen. . Licda. Fatima'del'Rocio A % Salazar
Directora Juridica y Presidenta del Comité. Directora de Administraclon y Secrétaria Técnica
Integrante Permanente del Comiteé. del Comité.
Integrante Permanente del Comité.
.

A

Licda. Ros/a/ Marfa/Uribe Diaz.
Titular de la Unidad de Igualdad de Género.
Integrante Permanente dé
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Llc//Rﬁa |Pl z6n Miguel Mtfo. Temistocles Xdvier Mafok balderom—

Vicefiscal Espem I|z do en Justicia para Titular de la Unidad de Analisis de Informacion.
Adolescentes, Integrante Propletarla poral del Integrante Propietario{Temporal del Comité.

iedfa. Rubi del C ech'Yam.
iscal en Jefe.

Integrante Propietaria Temporal del Comité.




